
 
 
 

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΤΟΥ ΣΥΝΔΥΑΣΜΟΥ «ΓΟΡΤΥΝΙΑ ΜΠΟΡΟΥΜΕ»  
ΣΤΗ ΘΕΜΑΤΙΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ ΤΗΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ 

 

1) Συμμετοχή Ειδικών Συμβούλων στις υπηρεσίες των Δημοτών: Οι ειδικοί σύμβουλοι και 

συνεργάτες (4 στον αριθμό) θα μπορούν σε ώρες κοινού να δέχονται στα γραφεία του δήμου 

και να δίνουν κατευθύνσεις και οδηγίες για θέματα που άπτονται της ειδικότητάς τους. Για 

παράδειγμα ο δικηγόρος θα μπορεί να προσφέρει νομικές συμβουλές, ο πολιτικός μηχανικός 

πληροφορίες επί θεμάτων αρχιτεκτονικής, ο οικονομολόγος συμβουλές σχετικά με 

συμπλήρωση φορολογικών δηλώσεων κτλ.. 

 

2) Καθιέρωση ετήσιας δράσης με τίτλο «Ημέρες Υγείας» . Ο Δήμος Γορτυνίας θα διοργανώνει 

δωρεάν προληπτικούς ελέγχους για όλους του δημότες του. Μεταξύ άλλων θα γίνουν 

οδοντιατρικοί, μυοσκελετικοί και οφθαλμολογικοί έλεγχοι ενώ θα οργανωθούν εξετάσεις 

σπιρομέτρησης, οστικής πυκνότητας, μαστού. 

 
3) Ο Δήμος Γορτυνίας που μετέχει στο Διαδημοτικό Δίκτυο Υγείας θα αιτηθεί την εκπόνηση ενός 

ολοκληρωμένου σχεδίου για την αναβάθμιση της πρωτοβάθμιας υγείας στην περιοχή καθώς 

και την υλοποίηση ολοκληρωμένων προληπτικών δράσεων.  

 

4) Δημιουργία Τράπεζας Αίματος. Δράσεις Συλλογής Φαρμάκων και Υγειονομικού Υλικού. 
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5) Συνεργασία με το ιατρικό και παραϊατρικό προσωπικό των δομών πρωτοβάθμιας υγείας του 

Δήμου Γορτυνίας (Περιφερειακά Ιατρεία και Κέντρα Υγείας) έτσι ώστε από κοινού να 

χαραχθούν δράσεις προληπτικής κυρίως ιατρικής (ενημερωτικές εκδηλώσεις σε σχολεία, 

τοπικούς αθλητικούς συλλόγους κτλ.).  Βασική επιδίωξη της νέας δημοτικής αρχής θα είναι η 

αλληλεπίδραση με λοιπούς φορείς της κεντρικής διοίκησης που δραστηριοποιούνται στην 

περιοχή. 

 

6) Μέριμνα για την υπογραφή προγραμματικής σύμβασης με την 6η Υγειονομική Περιφέρεια 

Ελλάδος (Υ.Π.Ε.) όπου ο Δήμος θα αναλάβει (α) Την επισκευή, συντήρηση και αναβάθμιση των 

κτιριακών εγκαταστάσεων των Αγροτικών Ιατρείων που βρίσκονται στα διάφορα χωριά της 

Γορτυνίας (Οι επιστήμονες ιατροί που θα τα επανδρώνουν οφείλουν και πρέπει να έχουν 

αξιοπρεπείς συνθήκες εργασίας) (β) Προμήθεια ηλεκτρονικών υπολογιστών, εκτυπωτών και 

εξασφάλισης δυνατότητας σύνδεσης με το διαδίκτυο.  

 
7) Προμήθεια εξωτερικών απινιδωτών και τοποθέτησή τους στα κεντρικά τουριστικά σημεία της 

Γορτυνίας και αφού πρώτα σε συνεργασία με το στελεχιακό δυναμικό των κέντρων υγείας 

πραγματοποιηθούν εκπαιδευτικές διεργασίες. 

 

8) Δημιουργία Δημοτικής Συγκοινωνίας προκειμένου τουλάχιστον μία (1) φορά την εβδομάδα 

όποιος δημότης επιθυμεί –κατόπιν συνεννόησης με το αρμόδιο τμήμα- να μεταβαίνει σε 

κεντρικά σημεία του Δήμου. Προτείνεται λειτουργία λεωφορείου όπου μία (1) φορά την 

εβδομάδα θα καλύπτει την ανάγκη μετακίνησης των Δημοτικών Ενοτήτων Λαγκαδίων, 

Δημητσάνας, Κλείτορος, Βυτίνας και μία (1) φορά την εβδομάδα θα καλύπτει την ανάγκη 

μετακίνησης των Δημοτικών Ενοτήτων Κοντοβαζαίνης, Τροπαίων, Τρικολώνων, Ηραίας. 

Ιδιαίτερη μέριμνα θα δοθεί στη μετακίνηση των μαθητών. 

 
9) Δημιουργία Κοινωνικού Παντοπωλείου το οποίο θα στεγαστεί σε δημοτικό κτίριο και το οποίο 

θα λειτουργεί δύο (2) φορές την εβδομάδα. 

 

10) Δημιουργία Κοινωνικού Φροντιστηρίου με σκοπό κυρίως να παρασχεθούν μαθήματα σε 

Γορτύνιους μαθητές που προετοιμάζονται για της Πανελλήνιες Εξετάσεις. 
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11) Υλοποίηση προγραμμάτων δια βίου μάθησης (βλ. παράδειγμα Δήμου Αμαρουσίου που 

υλοποίησε σχετικό πρόγραμμα με τη συνεργασία του Πανεπιστημίου Κρήτης). 

 
12) Διενέργεια ετήσιας εκδήλωσης για τα μικρά παιδιά στη περίοδο των εορτών στην έδρα του 

Δήμου Γορτυνίας όπου θα μοιράζονται δώρα συμβολικής κυρίως αξίας. 

 

13) Βράβευση γηγενών Γορτύνιων μαθητών που εισήχθησαν σε σχολές τριτοβάθμιας εκπαίδευσης    

και καθιέρωση ετήσιας υποτροφίας όπως επίσης και δωρεάν παροχής ηλεκτρονικoύ 

υπολογιστή καθώς και netbook. 
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